
 

 

 

令和８年度 
 

富士市労働行政の概要 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

富士市産業交流部商業労政課 
 

 

 



 

ゆとり創造都市宣言 

 

 ２１世紀に向けて 大きく変動する社会の中で 

私たち富士市民に今最も必要なのは ここに住む

市民一人ひとりが 日々の生活にゆとり 生きが

い 安らぎを実感できる人間尊重の都市を建設す

ることにあります 

 そこで富士市では 行政をはじめ 何よりも市

民一人ひとりが また各企業や事業所がそれぞれ

「ゆとり」について共通の意識を持ち「ゆとり創

造」の実現に向けて工夫しあい 協力しあいその

推進に努めるため「ゆとり創造都市」をここに宣

言する 

 

平成６年６月２１日  富士市 
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